
 

Tabelul nr. 1. Structura Planului de Acțiuni al Agenției Naționale pentru Cercetare și Dezvoltare 

Viziunea autorității pe termen lung:  Agenția Națională pentru Cercetare și Dezvoltare va fi un liant activ între mediul academic și sectorul 
economiei reale, autorități publice și societatea civilă, în vederea identificării și analizei necesităților tuturor actorilor sistemului de cercetare și 
inovare în țară, cu scopul dezvoltării acestuia.  Rezultatele cercetării vor fi mai aproape de cetățeni, fiind diseminate pe larg și transformate în 
produse inovative comercializate pe piață. 
Misiunea autorității A asigura excelenţa şi performanţa în cercetare și inovare. 
Indicatori de performanță Acțiuni planificate realizate și implementate în termeni stabiliți și calitativ.  

Domeniu Denumire indicator 

Valoare 
de 
referință 
2023 

Valoare țintă 
(dec. 2024) 

Performanță și 
eficiență 

1. Nivelul de încredere a populației (grupului țintă) în instituție (conform unor anchete/sondaje)   

2. Gradul de satisfacție și motivare a personalului din cadrul autorității publice (NPS)   

3. Gradul de satisfacție a partenerilor autorității publice privind colaborarea interinstituțională 
Nivelul de încredere al populației în instituțiile statului, % 

  

Politici publice 4. Rata de implementare a Planului Național de Dezvoltare (PND)   

5. Rata de implementare a Planului de acțiuni al Guvernului (PAG)   

6. Rata de implementare a Planului Național de Acțiuni pentru Aderarea Republicii Moldova 
la Uniunea Europeană pentru anii 2024-2027 (PNAA) 

  

7. Rata   de implementare a recomandărilor Comisiei Europene din Raportul anual de progres 
al Comisiei Europene 

  

8. Nivelul de pregătire al Republicii Moldova pentru aderarea la UE, măsurat pe o scara de la 
1-5, conform metodologiei Comisiei Europene 

  

9. Rata de implementare a Planului de acțiuni al instituției 99% 100% 

10. Ponderea măsurilor de politici din Planul Național de Dezvoltare (PND) ce se regăsesc în 
CBTM 

  



11. Gradul de estimare a costurilor de implementare a măsurilor de politici din documentele de 
planificare 

  

12. Ponderea comentariilor şi propunerilor recepționate prin intermediul portalului 
guvernamental de consultări publice a politicilor în numărul total de accesări 

  

13. Rata de acceptare a propunerilor și obiecțiilor înaintate în proces de consultare publică  din 
partea reprezentanților societății civile   

  

Management 
instituțional 

14. Gradul de valorificare a bugetului anual preconizat pentru implementarea politicilor 99% 100% 

15. Gradul de valorificare a bugetului anual preconizat pentru proiecte de investiții capitale, % N/A N/A 

16. Gradul de conformare a paginilor web oficiale ale autorității/ instituției publice și a 
profilurilor de socializare la cerințele HG nr. 728 din 26.09.2023 cu privire la paginile web 
oficiale ale autorităților și instituțiilor publice și cerințele minime privind profilurile de 
socializare ale acestora 

80% 100% 

17. Ponderea sistemelor IT ale autorității plasate în platforma tehnologică guvernamentală 
comună MCloud 

0 % 0% 

18. Ponderea sistemelor IT ale autorității integrate cu platforma de interoperabilitate MConnect 0% 0% 

19. Gradul de asigurare cu personal a autorității publice 60% 100% 

20. Rata fluctuației personalului din cadrul autorității publice 10% 10% 

21. Ponderea angajaților instruiți cu cel puţin 40 ore anual 30% 80% 

22. Ponderea bugetului alocat pentru formarea și dezvoltarea profesională în total fondul de 
salarizare al autorității (ținta 2% conform legislației) 

- 1% 

23. Nivelul de transparența   financiară 100% 100% 

24. Nivelul de transparența   a activității autorității 100% 100% 

25. Rata de implementare a recomandărilor Curții de Conturi, conform Rapoartelor Curții de 
Conturi 

99% 99% 



26. Audiența atinsă prin acțiunile de promovare, informare, comunicare în domeniul de activitate 
al autorității (nr. vizualizărilor, aprecierilor, urmăritorilor, beneficiarilor de 
programe/activități, etc.) 

100% 100% 

Nr. Acțiuni Indicator de 
monitorizare 

Costul acțiunii 
(mii lei) 

Sursa 
de 
finanț
are 

Termen 
de inițiere 

Termen 
de 
realizare 

Subdiviziun
e 
responsabil
ă 

Responsa
bil 

Document de 
referință 

Obiectiv sectorial Asigurarea implementării eficiente a politicii statului în domeniile de cercetare, inovare și dezvoltare.  
Indicatori de impact:  Calitate sporită a  acțiunilor în domeniile de competență. 
Riscuri:  Imposibilitatea de identificare a priori a tuturor problemelor aferente aplicării legislației; Insuficiența implicării și a receptivității altor actori în 
conlucrarea pentru acțiunea dată; Instabilitate politică, Tergiversarea structurării informației; Neîncadrarea în timpul limită prevăzut pentru realizarea 
acțiunilor 
1 Participarea și 

contribuirea la 
elaborarea  
propunerilor de 
perfecționare a 
cadrului legal, a 
actelor normative 
și avizarea 
documentelor de 
politici în 
domeniile 
cercetării și 
inovării inclusiv 
privind 
finanțarea 
cercetării-
inovării 

Numărul de acte 
elaborate 
 
Număr de avize 
formulate 
 

197.2 
p1901 

Buget 
ANCD  

Permanent Permanent Șefii de 
Direcții; 

 

Conducerea 
ANCD 

Programul 
național de 
Dezvoltare 
pentru anii 
2024-2026; 
Programul 
național în 
domeniile 
cercetării și 
inovării pentru 
anii 2024-2027 
aprobat prin  
Hotărârea 
Guvernului 
nr.1049/2023; 
Hotărârea 
Guvernului 
nr.196  din 
28.02.2018 

2 Raportarea 
acțiunilor în 
cadrul Planului 
de Acțiuni al 
Guvernului, și 

Numărul Acțiunilor 
raportate 
 
Note informative 
elaborate 

197.2 
p1901 

Buget 
ANCD 

1 
Februarie 

2024 
 
 

1 Martie 
2024 

Șefii de 
Direcții 

Conducerea 
ANCD 

 
 

 

Hotărârea 
Guvernului 
nr.196  din 
28.02.2018 



strategiilor 
sectoriale 
 
 

Rapoarte de activitate 
elaborate și aprobate 

 

Obiectiv sectorial Asigurarea comunicării eficiente și dezvoltarea capacităților tehnice de comunicare și a sistemelor informaționale din cadrul Agenției 
Indicatori de impact   Servicii instituționale digitalizate, modernizate și comunicate  eficient. 
Riscuri: Cooperare defectuoasă; Implicarea factorilor responsabili de elaborare în alte activități de bază; Insuficiența resurse umane; Defecțiuni tehnice; 
Resurse financiare insuficiente; Lipsa specialiștilor antrenați în domeniu. 
1 Promovarea 

imaginii Agenției 
prin intermediul 
mijloacelor 
informaționale 
moderne 
 

Spoturi de informare 
create și aduse spre 
informare publicului 

311.1 
p1901 

Buget 
ANCD 

1 Ianuarie 
2024  

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
management 
instituțional 

Conducere
a ANCD 

Șef 
direcție 

Hotărârea 
Guvernului nr. 

196  din 
28.02.2018 

Planul Național 
de Dezvoltare pe 
anii 2024-2026 

2 Consolidarea și 
asigurarea 
continuității 
funcționării 
sistemului 
informațional de 
depunere a 
propunerilor de 
proiecte. 
Asigurarea 
mentenanței 
sistemelor 
informaționale 
ale Agenției; 

Sistem informațional 
actualizat și 
funcțional, acces 
autorizat 100% 
asigurare  de suport în 
baza solicitărilor 
100%.- 

491.1 
p1901 

Buget 
ANCD 

1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
management 
instituțional 

Conducere
a ANCD 

 

Obiectiv sectorial  Asigurarea procesului de planificare instituțională în cadrul Agenției Naționale pentru Cercetare și Dezvoltare. 
Indicatori de impact: Gradul de conștientizare crescut al subdiviziunilor structurale din cadrul Agenției despre obiectivul general  
Riscuri:Nerespectarea termenilor de prezentare a Planurilor de activitate; Omiterea unor obiective ce necesită a fi planificate și raportate; Abilități 
insuficiente de structurare a obiectivelor planificate și a obiectivelor specifice necesare a fi incluse în Planurile de activitate 
1 Asigurarea 

procesului de 
planificare 
anuală a 

Planurile anuale de 
activitate ale 
subdiviziunilor 
ANCD; 

394.4 
p1901 

Buget 
ANCD 

1 Ianuarie 
2024 

1 
Februarie 

2024 

Șefii de 
direcții 

Conducere
a ANCD 

Hotărârea 
Guvernului 



activităților 
subdiviziunilor 
structurale ale 
Agenției și 
corelarea 
acestora cu 
Planul general de 
activitate al 
Agenției; 
 
 

Planul general al 
Agenției, elaborat și 
aprobat; 
Numărul de obiective 
specifice incluse în 
plan 

nr.196  din 
28.02.2018 

 

Obiectiv sectorial   Asigurarea organizării și desfășurării concursurilor și evaluarea proiectelor din domeniile cercetării și inovării. 
Indicatori de impact: Concursuri organizate, expertiza propunerilor de proiecte efectuată, finanțarea proiectelor executată, activități de suport realizate. 
Riscuri: Rolul modest atribuit activităților de cercetare și inovare în cadrul sistemului de politici publice; Valoarea redusă acordată cercetării și inovării în 
cadrul politicilor și programelor sectoriale; Lipsa sau număr redus de dosare depuse/ propuneri de proiecte slabe; Lipsa specialiștilor în anumite domenii 
de expertiză; Finanțarea unui număr mai mic de proiecte din cauza lipsei de mijloace financiare alocate pentru un anumit concurs; Amânarea ședinței 
Consiliului din cauza lipsei de cvorum. 
1 Organizarea 

concursurilor de 
proiecte din 
cadrul 
programelor de 
postdoctorat 
pentru anul 2025 
Examinarea și 
publicarea 
eligibilității; 
 
Acordarea 
asistenței 
mediului 
academic privind 
depunerea 
proiectelor 

Anunțul apelului 
publicat  pe pagina 
web a ANCD; 
 
Cel puțin 3 anunțuri 
diseminate către 
entitățile interesate; 
 
Formulare tip și 
documente elaborate; 
 
Numărul consultărilor 
publice acordate; 
 
Lista proiectelor 
eligibile 

5279,7 
p1908 

Buget 
ANCD 

1 
Septembri

e 2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 
Direcția 
proiecte 
inovaționale 

Conducere
a ANCD 

Legea nr.259-
XV din 
15.07.2004, 
Codul cu privire 
la Știință și 
Inovare al R.M; 
Programul 
național în 
domeniile 
cercetării și 
inovării pentru 
anii 2024-2027 
aprobat prin 
Hotărârea 
Guvernului 
nr.1049/2023;  
H.G nr. 382 din 
01.08.2019. 2 Organizarea 

concursurilor de 
proiecte pentru 
tinerii cercetători 

Anunțul apelului 
publicat  pe pagina 
web a ANCD; 
 

2500,0  
p0807-575.0 
p5107-550.0 
p5007-625.0 

Buget 1 Martie 
2024 

31 Mai 
2024 

Direcția 
proiecte 

inovaționale 

Conducere
a ANCD 

Șef 
direcție 



Formulare tip și 
documente elaborate; 
 
Anunțuri diseminate 
către entitățile 
interesate; 
 
Numărul consultărilor 
publice acordate; 
 
Lista proiectelor 
eligibile publicată. 
 

p7007-525.0 
p8007-225.0 

3 Organizarea 
concursurilor 
proiectelor de 
inovare și 
transfer 
tehnologic pentru 
anul 2024. 
Elaborarea 
documentelor 
aferente 
finanțării 
proiectelor; 
 

Concursuri organizate; 
Numărul de proiecte 
finanțate; 
Propuneri elaborate. 
Ordine de finanțare a 
proiectelor de 
cercetare și inovare; 
Documente 
suplimentare pentru 
finanțarea proiectelor, 
publicate pe pagina 
web a Agenției 

16774,3  
p0807-3858.1 
p5107-3690.3 
p5007-4193.6 
p7007-3522.6 
p8007-1509.7 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
proiecte 

inovaționale 

Conducere
a ANCD 

Șef 
direcție 

4 Organizarea 
concursurilor 
proiectelor 
bilaterale și 
multilaterale 

Numărul de proiecte 
finanțate; 
Parteneriate stabilite 

45500,0  
p0807-10465.0 
p5107-10010.0 
p7007-9555.0 
p8007-4095.0 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
proiecte 

inovaționale 
Direcția 

proiecte de 
cercetare; 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 

 Asigurarea 
expertizei 
independente a 
proiectelor 
înaintate la 
concursuri; 

Numărul experților 
antrenați în expertiză; 
Numărul de experți 
înregistrați noi în baza 
de date; 

672.4 
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 
Direcția 
proiecte 

inovaționale 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 

H.G nr. 196 din 
28.02.2018 
H.G nr. 382 din 
01.08.2019. 
 



Organizarea 
ședințelor 
Consiliului 
ANCD 

Numărul expertizelor 
realizate; 
Numărul proceselor 
verbale ale ședințelor 
elaborate. 

Obiectiv sectorial: Asigurarea administrării eficiente a bugetului aprobat pentru finanțarea proiectelor din domeniile cercetării și inovării 
Indicatori de impact: Rezultate monitorizate și înregistrate 
Riscuri: Rolul modest atribuit activităților de cercetare și inovare în cadrul sistemului de politici publice; Finanțarea insuficientă a sistemului de cercetare 
și inovare; Valoarea redusă acordată cercetării și inovării în cadrul politicilor și programelor sectoriale; Neprezentarea contractelor financiare în termen. 
1 Gestionarea 

fondurilor 
naționale în 
domeniul 
cercetării și 
dezvoltării, 
conform actelor 
normative ale 
Guvernului; 

Număr de proiecte 
finanțate; 

78942.8  
p8007-5829.7 

p7007-13602.6 
p5007-16193.6 
p5107-14250.3 
p0807-14898.1 
p1908-5279.7 
p1901-8888.8 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri
e 2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 
Direcția 
proiecte 
inovaționale 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 

Programul 
național în 
domeniile 
cercetării și 
inovării pentru 
anii 2024-2027 
aprobat prin 
Hotărârea 
Guvernului 
nr.1049/2023; 
Legea finanțelor 
publice și 
responsabilitățile 
bugetar-fiscale 
nr.181 din 
25.07.2014; 
H.G nr. 382 din 
01.08.2019. 
 
 
  
 

2 Elaborarea 
Proiectului 
bugetului 
instituției pentru 
anul 2024 

Proiect de buget 
elaborat  

7471.7 
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri
e 2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 
Direcția 
proiecte 
inovaționale; 
Direcția 
management 
instituțional; 
Direcția 
cooperare 
internațional
ă și 
dezvoltare 
durabilă 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 

3 Organizarea și 
asigurarea 
contractării 
proiectelor de 
cercetare și 

Modele de contracte 
elaborate; 
 
Număr de contracte 
încheiate; 

490.7  
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri
e 2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 



inovare declarate 
câștigătoare 

Obiectiv sectorial:  Asigurarea monitorizării implementării proiectelor din domeniile cercetării și inovării 
Indicatori de impact: Raportarea progreselor înregistrare, dificultăților întâlnite. 
Riscuri: Neprezentarea rapoartelor științifice în termenii și modul stabilit; Implementarea parțială a activităților prevăzute în planul de realizare; 
Neprezentarea actelor justificative pentru acordarea finanțării; Constatarea nerespectării prevederilor contractuale; Prezentare incompletă a cheltuielilor 
aferente proiectului; Riscul utilizării neconforme a resurselor alocate pentru realizarea proiectului. 
1 Recepționarea 

rapoartelor 
științifice anuale 
și finale de 
implementare a 
proiectelor de 
cercetare, 
Audierea publică 
a rapoartelor 
științifice în 
cadrul 
Academiei de 
Științe a 
Moldovei 

Rapoarte recepționate; 
Rapoarte transmise 
spre audieri publice 
Academiei de Științe 
ale Moldovei; 
Rezumate ale 
rezultatelor din 
proiectele finanțate în 
anul 2023 publicate pe 
pagina web oficială a 
ANCD 

490.7 
p1901 

Buget 1 
Noiembrie 

2024 

 31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 
Direcția 
proiecte 

inovaționale 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 

Hotărârea 
Guvernului nr 
196 din 
28.02.2018 cu 
privire la 
organizarea și 
funcționarea 
Agenției 
Naționale pentru 
Cercetare și 
dezvoltare; 
Hotărârea 
Guvernului nr. 
382 din 
01.08.2019. 2 Recepționarea 

rapoartelor 
financiare de 
implementare a 
proiectelor 
pentru anul 2023 
conform 
devizului de 
cheltuieli și 
Raportului model 

Rapoarte financiare 
recepționate și 
aprobate 

490.7 
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Ianuarie 

2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 
Direcția 
proiecte 

inovaționale 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 

Obiectiv sectorial: Dezvoltarea instrumentelor pentru transferul cunoștințelor și rezultatelor științifice către potențialii utilizatori 
Indicatori de impact Crearea platformelor pentru realizarea transferului cunoștințelor. 
Riscuri:Conexiunea slabă dintre comunitatea științifică și mediul de afaceri; Lipsa dialogurilor dintre reprezentanții comunității științifice și mediul de 
afaceri la nivel național;Nivelul scăzut de absorbție a noilor tehnologii de către mediul de afaceri; Grad scăzut de implementare a rezultatelor cercetării; 
Numărul insuficient al cercetătorilor și prezența în proporție mică a tinerilor cercetători. 



1 Monitorizarea 
activității 
clusterelor 
științifico-
tehnologice, 
parcurilor 
științifico-
tehnologice și 
incubatoarelor de 
inovare 

Rapoarte audiate; 
Număr de entități 
înregistrate; 

282.6 
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
proiecte 

inovaționale 

Conducere
a ANCD 

Șef 
direcție 

Legea nr.259-
XV din 
15.07.2004, 
Codul cu privire 
la Știință și 
Inovare al R.M; 
Hotărârea 
Guvernului 
nr.1049/2023 

2 Promovarea 
rezultatelor 
cercetătorilor în 
mediul 
economiei reale 
și societate 

Număr de participanți 
Număr de evenimente; 
Deplasări. 
 

282.6 
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 
Direcția 
proiecte 

inovaționale 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 

3 Desiminarea 
informației 
desfășurării  
evenimentelor cu 
ocazia zilelor 
ușilor deschise și 
sărbătorilor 
tematice (Ziua 
Mondială a 
Științei, Ziua 
internațională a 
femeii în știință, 
Noaptea 
cercetătorilor, 
etc) 

Număr de 4 
evenimente; 
Număr de 50 
participanți 

282.6 
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 
Direcția 
proiecte 

inovaționale; 
Direcția 

management 
instituțional; 

Direcția 
cooperare 

internațional
ă și 

dezvoltare 
durabilă 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 

4 Integrarea  
tinerilor 
cercetători  în 
domeniile 
cercetării și 
inovării. 

Numărul tinerilor 
cercetători inplicați 
implicați (20%); 

282.6 
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
proiecte de 
cercetare; 
Direcția 
proiecte 
inovaționale 

Conducere
a ANCD 
Șefii de 
direcții 

Obiectiv sectorial: Gestionarea asistenței externe, valorificarea oportunităților ce rezultă din statutul de țară asociată la Programul ,,Orizont Europa” 



Indicatori de impact: Cooperare consolidată pe verticală şi orizontală între autorităţile contractante; creşterea schimbului de bune practici 
Riscuri: Riscuri aferente TI; Riscuri digitale privind accesarea evenimentelor; Apariția defecțiunilor tehnice; Lipsa receptivității actorilor implicați; Lipsa 
datelor pentru elaborarea și monitorizarea  evaluării;Interacțiune slabă dintre știință și societate; Interes scăzut din partea societății; Imposibilitatea de 
accesare a platformei din cauza defecțiunilor tehnic. 
1 Studierea 

informațiilor 
statistice și 
narative de pe 
platforma 
Programului 
„Orizont 
Europa” cu 
evaluarea 
rezultatelor 
participării la 
apelurile lansate 
și publicarea 
acestor date pe 
pagina oficială a 
ANCD 

Număr de comunicate 
postate; 
 

289.7 
p1907 

 
 

surse 
extern

e 

1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
cooperare 

internațional
ă și 

dezvoltare 
durabilă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 

Planul de acțiuni 
privind 
realizarea 
criteriilor de 
aderare a RM la 
UE și privind 
implementarea 
AA RM – UE 
pentru anii 
2023-2027 
Strategia 
națională de 
Dezvoltare 
Moldova 
Europeană 2030; 
Planul de acțiuni 
al Guvernului 
pentru anul 2024 

 
2 

Participarea la 
ședințele 
comitetelor de 
program, ale 
organelor 
consultative și 
ale consiliilor de 
guvernare din 
cadrul entităților 
Spațiului 
european de 
cercetare 

Număr de participări 
înregistrate; 

121.0 
p1907 

surse 
extern

e 

1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
cooperare 

internațional
ă și 

dezvoltare 
durabilă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 

 
3 
 
 
 

Creșterea 
capacităților 
profesionale a 
entităților 
naționale 
implicate în 

Număr de instruiri 
internaționale/național
e; 
 

120.9 
p1907 

 
+  

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
cooperare 

internațional
ă și 

dezvoltare 
durabilă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 



implementarea 
Programului UE 
Orizont Europa 
(Puncte 
Naționale de 
Contact; 
Reprezentanți 
oficiali; Experți 
naționali) 

4 Organizarea 
evenimentelor de 
promovare a   
Programului 
Orizont Europa 

Număr de zile de 
informare; 
Număr de consultații 
oferite; 
Număr de formatori 
străini implicați; 
Număr de participanți. 

92.5 
p1907 

 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
cooperare 

internațional
ă și 

dezvoltare 
durabilă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 

5 
Organizare și 
desfășurare a 
concursurilor 
proiectelor bilatera  
/ multilaterale în 
cadrul acțiunilor de 
co-finanțare 
organizate de 
inițiativele comune 
de program (JPI) și 
parteneriate. 

Număr de concursuri 
lansate în comun; 

Număr de participări în 
elaborarea documentelo  
dedicate organizării 
concursurilor; 

Număr de acțiuni de 
suport (evenimente, 
sesiuni de informare, 
spoturi, postări) 

337.5 
p1901 

Buget. 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
cooperare 

internațional
ă și 

dezvoltare 
durabilă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 

 

 

6 
Implicarea 
reprezentanților 
organizațiilor 
domeniilor de 
cercetare și 
inovare din țară 

Număr de implicări; 

Număr de propuneri / 
sugestii oferite la 
solicitarea 
autorităților / 
instituțiilor Europene 

337.5 
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
cooperare 

internațional
ă și 

dezvoltare 
durabilă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 

 

 



în procesul de 
consultare 
publică a 
documentelor de 
politici ale 
Spațiului 
european de 
cercetare  

 

7 
Actualizarea  și 
gestionarea 
datelor în 
platforma de 
înregistrare a   
entităților 
naționale de 
suport a 
programului 
Orizont Europa 
(P.N.C., 
Reprezentanți 
oficiali, Experți 
naționali, 
membrii 
grupurilor de 
lucru în Misiuni 
etc.,) 

Număr de actualizări; 

Număr de 
nominalizări; 

Număr de informații 
furnizate 

 

675 
p1907 

 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
cooperare 

internațional
ă și 

dezvoltare 
durabilă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 

 

 

Obiectiv sectorial: Dezvoltarea instituțională a sistemului de control intern managerial, asigurarea integrității și performanței profesionale a efectivului 
de angajați din cadrul Agenției, în scopul menținerii climatului motivațional pozitiv de muncă și dezvoltare continuă, asigurarea executării măsurilor 
necesare în vederea dezvoltării managementului administrativ-financiar, asigurarea funcționalității și dezvoltării sistemului de control intern managerial 
prin evaluarea acestuia de către auditul intern utilizând mecanismele de evaluare existente în conformitate cu prevederile legislative și asigurarea realizării 
măsurilor privind respectarea regimului declarării averilor și intereselor personale și a evidenței conflictelor de interese, cadourilor și a influenței 
necorespunzătoare 



Indicatori de impact Profesionalizarea personalului; sistem de premiere pentru personal şi îmbunătăţirea capacităţii administrative şi profesionale; 
reducerea fluctuaţiei personalului;  Creşterea gradului de transparenţă a proceselor de achiziţii publice prin utilizarea standardelor deschise. 
Riscuri: Planificarea incorectă a alocațiilor pentru dezvoltare profesională; Posibilități limitate de a asigura cu instruire continuă toți angajații; Apariția 
unor situații neplanificate în procesul evaluării performanțelor profesionale individuale; Stabilirea incorectă a obiectivelor și indicatorilor de 
performanță; Neasigurarea proporției de gen la angajarea funcționarilor publici; Lipsa instruirilor la acest aspect; Nerespectarea procedurilor de declarare; 
Reticența personalului cu funcții de responsabilitate în implementarea sistemului de CIM, precum și neînțelegerea importanței  și a măsurilor de 
implementare a sistemului de CIM. 
1 Formarea și 

menținerea unui 
efectiv de 
angajați 
profesioniști prin 
asigurarea unui 
management 
eficient al 
resurselor umane 
în cadrul 
Agenției 
 
 

Efectiv de personal 
completat în proporție 
de cel puțin 65%. 
Asigurarea participării 
angajaților la activități 
de instruire. 
 

116.0 
p1901 

Buget Permanent Permanent Direcția 
management 
instituțional 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 

Legea 229 din 
23.09.2010 
privind controlul 
financiar public 
intern ; 
Ordin nr.4 din 
09.01.2019 
privind 
raportarea 
sistemului de 
CIM și emiterea 
Declarației de 
răspundere 
manageriala; 
Ordin nr. 176 
din 26.12.2019 
cu privire la 
aprobarea 
Regulamentului 
privind 
raportarea 
activității de 
audit intern; 
Ordin nr 161 din 
17.12.2020 
privind 
aprobarea 
normelor de 

2 Asigurarea și 
promovarea 
egalității de gen 
cu excluderea 
formelor de 
discriminare a 
funcționarilor 
publici angajați 
și a celor ce 
urmează să fie 
încadrați în 
muncă 

Numărul angajaților 
după gen. 

58.0 
p1901 

Buget 1 Ianuarie 
2024 

31 
Decembri

e 2024 

Direcția 
management 
instituțional 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 

3 Monitorizarea 
demersurilor/peti
țiilor parvenite în 
adresa Agenției 

Examinarea în termen 
a 
demersurilor/petițiilor 
autorităților publice și 
a persoanelor, 

166.2 
p1901 

Buget Permanent Permanent Direcția 
management 
instituțional 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 



conform domeniului 
de responsabilitate 

audit intern in 
sectorul public 

4 Asigurarea 
managementului 
privind 
planificarea și 
controlul 
activității 
financiare a 
instituției , 
ridicarea 
eficienței privind 
folosirea 
finanțelor 
publice,  
îndeplinirea 
obiectivelor 
propuse 

Utilizarea resurselor 
financiare în scopul 
desfășurări 
activităţilor institutiei 
eficient; Elaborarea 
CBTM; Prezentarea 
rapoartelor la 
instanțele superioare și 
abilitate, finanțarea 
proiectelor de 
cercetare și dezvoltare, 
executare buget 100% 

271.5 
p1901 

Buget Permanent Permanent Direcția 
management 
instituțional 

Secția 
financiar- 

administrativ
ă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 

direcție, 
secție 

5 Asigurarea 
organizării și 
gestionării 
continue a 
evidenței 
contabile,  
 
Finanțarea 
proiectelor de 
cercetare și 
inovare 

Note de contabilitate 
elaborate; 
Documente primare 
luate la evidență; 
Contracte verificate și 
semnate, acte de 
primire-predare 
verificate și finanțate; 
Rapoarte financiare 
verificate. 
  
 
 

390.3 
p1901 

Buget Permanent Permanent Direcția 
management 
instituțional 

Secția 
financiar 

administrativ
ă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 

direcție, 
secție 

6 Asigurarea 
organizării și 
desfășurării 
procedurilor de 
achiziții publice 
 

Numărul de contracte 
executate 100% 
conform planului de 
achizitie 

179.9 
p1901 

Buget Permanent Permanent Direcția 
management 
instituțional 

Secția 
financiar 

administrativ
ă 

Conducere
a ANCD 
Șef de 

direcție, 
secție 



7 Raportarea 
sistemului de 
CIM și emiterea 
Declarației de 
răspundere 
managerială 

Raport elaborat și 
transmis MF și CC a 
R.M cu privire la 
CIM; 
 
Declarația elaborată și 
publicată pe pagina 
oficială a ANCD. 

212.7 
p1901 

Buget 1 martie 
2024 

10 martie 
2024 

Direcția 
management 
instituțional 

Conducere
a ANCD 
Șef de 
direcție 

8 Monitorizarea și 
asigurarea 
măsurilor privind 
respectarea 
regimului 
declarării 
averilor și 
intereselor 
personale. 

Declarații depuse în 
termen; 
100% subiecți incluși 
în Registrul electronic 
al subiecților 
declarării. 

19.3  
p1901 

Buget 1 ianuarie 
2024  

31 martie 
2024 

Direcția 
management 
instituțional 

Conducere
a ANCD 
Șef de 

direcție/ser
viciu. 

 


